REGULAMENTUL DE
ORGANIZARE SI
FUNCTIONARE AL

ASOCIATIEI CLUB SPORTIV VOINTA
PLOPU
( ACS VOINTA PLOPU )



ARTICOLUL 1
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA

1.1 Asociatia Club Sportiv Vointa Plopu, denumit in continuare ACS VOINTA
PLOPU, este institutie

publici de interes local al orasului Ianca, cu personalitate juridica, infiintat prin
Hotirarea Instantei Judecatoriei Faurei nr.5/30.12.2019, in

temeiul legii educatiei fizice si sportului nr 69/2000, cu modificarile si
completarile ulterioare, finantata din venituri proprii

1.2 ACS VOINTA PLOPU, in calitate de club polisportiv, se organizeaza si
functioneaza dupi prezentul regulament de organizare si functionare, aprobat de
Hotirarea Adunirii Generale si se bucura de drepturile conferite de lege.

1.3

(1) Sediul clubului: str.Industriei, nr.1, Bl. D7, Sc. 1, orasul lanca:

(2) insemnele si culorile: sigla ACS VOINTA PLOPU conform Anexel, iar
culorile sunt albastru si alb;

1.4 Schimbarea denumirii ACS VOINTA PLOPU, poate fi facuta de Adunarea
Generald, numai la propunerea Consiliului de Administratie al ACS VOINTA
PLOPU.

1.5 Durata de functionare a ACS VOINTA PLOPU este nedeterminata.

ARTICOLUL 2
SCOPUL S1 OBIECTUL DE ACTIVITATE

2.1 ACS VOINTA PLOPU s-a infiintat in scopul organizarii si administrarii
activitatilor sportive din orasul lanca, prin dezvoltarea activitatii de performanta,
selectia continua si participarea sportivilor proprii la competitiile interne 51
internationale, precum si organizarea de competitii si evenimente

sportive.

2.2 Obiectul de activitate al ACS VOINTA PLOPU cuprinde urmatoarele:

- dezvoltarea continua a activitatii sportive;

- dezvoltarea sportului de performanta;

- preocuparea pentru intretinerea, folosirea si dezvoltarea bazei materiale a
activitatii sportive;

- promovarea spiritului de fair-play, combaterea i prevenirea violentei $i dopajului
in sport;

- cultivarea respectului pentru valorile perene ale sportului roménesc;



ARTICOLUL 3 )
STRUCTURA ORGANIZATORICA SI FUNCTIONAREA
ASOCIATIEI CLUB SPORTIV VOINTA PLOPU

3.1 in cadrul ACS VOINTA PLOPU functioneaza, la momentul aprobarii
prezentului regulament, urmatoarele sectii:fotbal, tenis, box.

3.2 ACS VOINTA PLOPU se afiliazi la federatiile sportive nationale corespunza-
toare sectiilor pe ramura de sport, si dupa caz, la asociatiile judetene.
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(1) Desfiintarea sau infiinfarea unei sectii sportive noi se poate face numai printr-o
hotirare a Adundrii generale, la propunerea organelor de conducere ale ACS
VOINTA PLOPU.

(2) In cazul infiintarii/desfiintarii unei sectii pe ramura de sport, ACS VOINTA
PLOPU se obliga sa intreprinda demersurile necesare pentru inscrierea/radierea din
evidentele federatiilor sportive nationale, conform procedurii stabilite prin statutul
federatiei si dupa caz, de la asociatia judeteana la care s-a afiliat.

ARTICOLUL 4
CONDUCEREA CLUBULUI

4.10rganele de conducere si administrare ale clubului sportiv sunt:

Tulian POPESCU — Presedinte A.C.S.

Tonut Gabriel LUNGU- Vicepresedinte

Ilie GHETU - Membru

Catdlin CAZAN- Secretar

Emilia MICU- Cenzor

4.2 Consiliul de Administratie, ca organ de conducere, are urmatoarele atribufii:
a) propune organigrama, numarul de personal si salarizarea personalului din cadrul
clubului

sportiv, in conditiile legii si le supune aprobirii Consiliului Local Ianca;

b) aproba transferul sportivilor din i in cadrul clubului sportiv, precum si
indemnizatiile de transfer cat si grevarea clubului de sarcini;

¢) aproba planurile de pregatire prezentate de antrenorii clubului;

d) aprobi managementul financiar al clubului;

e) efectueaza procedura legala de inscrieri in Registrul sportiv si obtinerea sau
modificarea Certificatului de Identitate Sportiva;

f) indeplinesc alte atributii prevazute in prezentul regulament.



4.3 Activitatea ACS VOINTA PLOPU este condusa de Presedintele Consiliului de
Administratie, functie neremunerata.

4.4

(1) Presedintele / Directorul are urmatoarele atributii:

a) asigura aplicarea si respectarea dispozitiilor legale in vigoare;

b) organizeaza si conduce activitatea clubului si raspunde de indeplinirea
obiectivelor stabilite;

¢) asiguri respectarea Regulamentului intern al clubului de catre personalul salariat
al acestuia.

d) reprezinta, personal sau prin delegat, clubul in relatiile cu organismele sportive
interne sau internationale, cu celelalte institutii publice sau private, organe
jurisdictionale, organizatii sau agenti economici, precum si cu persoanele fizice si
juridice roméne sau striine.

e) elaboreazi programele de dezvoltarea ale clubului;

f) negociazi si semneazad contracte i acte juridice de angajare a clubului, cu avizul
Consiliului de administratie;

g) coordoneazd si elaboreaza activitatea desfasurata in cadrul sectiei/sectiilor pe
ramura de sport din cadrul clubului, precum si a antrenorilor, in vederea realizarii
scopului si obiectului de activitate ale clubului;

h) in calitate de ordonator de credite, indeplineste toate atributiile ce ii revin,
conform dispozitiilor legale in vigoare §i raspunde potrivit legii de:

- utilizarea creditelor bugetare;

- realizarea veniturilor;

- folosirea cu eficienta si eficacitate a sumelor primite;

- integritatea bunurilor transmise in folosinta clubului;

- organizare si tinerea la zi a contabilitatii clubului;

- prezentarea la termen a darilor de seama contabile asupra executiei bugetare.

i) stabileste si deleaga atributii pe trepte ierarhice si functii, avand in vedere
prezentul regulament de organizare si functionare, precum i structura
organizatorica a clubului;

j) raspunde, potrivit reglementarilor legale in vigoare, de incadrarea personalului
din subordine, pe baza criteriilor si conditiilor stabilite de Consiliul de
administratiei;

k) organizeaza controlul indeplinirii sarcinilor de catre personalul din subordine i
urmareste aplicarea masurilor dispuse;

1) aplica, in conditiile legii, sanctiuni disciplinare personalului, in cazul savarsirii
de abateri disciplinare si dispune repararea prejudiciilor produse;

m) analizeaza, periodic, impreuna cu antrenorii, stadiul indeplinirii obiectivelor
stabilite si rezultatele obtinute de sportivii legitimati la club;



n) urmareste pregatirea si participarea sportivilor la competitiile prevazute in
calendarul competitional intern si international al clubului, precum si organizarea
competitiilor proprii si actiunilor de selectie;

o) participa la principalele competitii interne si internagionale ale clubului;

p) asiguri constituirea si actualizarea permanenté a fondului documentar si a bancii
de date ale clubului, respectiv:

- actele normative in vigoare privind activitatea sportiva;

- regulamentul de organizare si functionare propriu;

- regulamentul intern;

- statutele si regulamentele federatiilor sportive nationale la care clubul este afiliat;
- programele de dezvoltare ale clubului;

- evidenta sportivilor legitimati sau nelegitimati, cuprinsi in pregatire;

- rezultatele obtinute de sportivi in competitiile interne si internationale.

q) dispune masuri pentru promovarea spiritului de fair-play si pentru combaterea si
prevenirea violentei i dopajului in sport;

r) orice alte atributii, cu exceptia celor date potrivit reglementarilor legale, in
competenta altor organe;

4.6 ACS VOINTA PLOPU va functiona conform structurii de personal din
organigrama aprobata de Consiliul de Administratie

ARTICOLUL 5
APARATUL FUNCTIONAL

5.1 Principalele atributii ale Compartimentului Administrativ sunt:
- fundamenteazi si prezintd propuneri privind cheltuielile materiale si servicii la
nivelul clubului, pentru a fi incluse in proiectul de buget;
» organizeaza si asigura conditii corespunzitoare pentru folosirea, pastrarea,
respectiv depozitarea bunurilor materiale aflate in gestiune;

« transmite documentele justificative la compartimentul contabil in termen util
pentru efectuarea platii la data scadenta;
« asigurd recuperarea cheltuielilor pentru utilitati consumate de terti utilizatori ai
patrimoniului aflat in administrarea clubului;* asigura curétenia si igienizarea
bazelor sportive si a celorlalte spatii administrate;
« raspunde de intocmirea si prelucrarea foilor de parcurs pentru mijloacele de
transport proprii;
« prezinta propuneri privind eventualele reparatii la cladiri, inlocuirea unor
instalatii, precum si pentru folosirea eficienta a dotarilor si a altor bunuri din
patrimoniul administrat de club;
« intocmeste referatul de necesitate pentru achizitionarea materialelor si
consumabilelor necesare desfasurarii activitatii specifice;



« asigura secretariatul clubului privind corespondenta, evidenta deciziilor emise de
director,multiplica si repartizeaza documentele;

« efectucaza inregistrarea documentelor primite si asigura respectarea circuitului
stabilit prin decizia directorului;

- organizeaza, gestioneaza si pastreaza arhiva clubului;

« executd redactarea sau multiplicarea documentelor si organizeaza expedierea
acestora potrivit destinatiilor;

« intocmeste referatul de necesitate pentru achizitionarea materialelor si
consumabilelor necesare desfasurarii activitatii specifice;

« organizeaza, in conformitate cu prevederile legale, liberul acces la informatiile de
interes public si solutionarea petitiilor;

« transmite in termen legal raspunsuri catre petenti si raspunde de confidentialitatea
datelor.

5.2 Principalele atributii ale Compartimentului Contabilitate sunt:

« organizeaza si tine evidenta incasdrii taxei lunare a sportivilor din cadrul
Clubului;

» organizeaza activitatea de elaborare a bugetului clubului;

* organizeaza evidenta contabila a clubului;

» organizeaza circuitul intern al documentelor financiar- contabile;

- organizeaza si participa la activitatea de inventariere anuala a patrimoniului
clubului;

» furnizeaza informatii cu privire la situatia patrimoniala a clubului, atunci cand i
se solicita;

» intocmeste orice alte situatii financiar-contabile previzute de actele normative in
vigoare sau la solicitarea conducerii Clubului, precum si la solicitarea altor
institutii centrale si locale;

- tine evidenta documentelor intrate in cadrul compartimentului, precum si a celor
elaborate de acesta;

« selecteazd, grupeazd in dosare si transmite spre pastrare arhivei clubului
documentele financiar-contabile.

ARTICOLUL 6
PATRIMONIUL SI VENITURILE CLUBULUI

6.1 Patrimoniul ACS VOINTA PLOPU este format din drepturile si obligatiile
patrimoniale dobandite in conditiile legii.

6.2 Patrimoniul initial al ACS VOINTA PLOPU este format din bunurile mobile si
imobile necesare desfasurarii in bune conditii a activitatii.

6.3 ACS VOINTA PLOPU administreaza, cu diligenta unui bun proprietar,
bunurile aflat in patrimoniul sdu, in conditiile legii.



6.4 Patrimoniul ACS VOINTA PLOPU se stabileste anual, pe baza bilantului
contabil incheiat la data de 31 decembrie;

6.5 ACS VOINTA PLOPU administreaza baza materiala pentru activitatea
sportiva. Bazele si instalatiile sportive primite spre administrare si folosintd sunt
considerate patrimoniu sportiv si nu isi vor schimba destinatia sportiva fara
aprobarea Ministerului Tineretului si Sportului.

6.6 Administrarea bazei materiale pentru activitatea sportiva care apartine ACS
VOINTA PLOPU se va face cu respectarea prevederilor Legii educatiei fizice si
sportului nr. 69/2000, cu modificarile si completérile ulterioare.

6.7 Veniturile si cheltuielile de orice naturd ale clubului sunt cuprinse in bugetul
anual propriu.

6.8

(1) Administrarea bugetului anual de venituri si cheltuieli se face in conditiile
prevazute de Consiliul de administratie.

(2) Bugetul anual al ACS VOINTA PLOPU cuprinde, la partea de venituri:

- venituri din finantari nerambursabile;

- venituri proprii;

- alte venituri, in conditiile legii.

(3) Bugetul anual al ACS VOINTA PLOPU se aproba de catre Consiliul de
administratie;

(4) Soldurile anuale rezultate din execufia bugetului clubului se raporteaza in anul
urmator $i fac obiectul noului buget al clubului.

6.9

(1) Veniturile obfinute din activita{i se gestioneaza si se utilizeaza la nivelul
clubului in vederea realizarii scopului si obiectului de activitate, fara varsaminte la
bugetul de stat si fard afectarea alocatiilor de la acelasi buget.

(2) Sursele de finantare ale ACS VOINTA PLOPU provin din:

- venituri din activitdti economice realizate in legatura directa cu scopul si obiectul
de activitate al clubului;

- sume obtinute din transferul sportivilor;

- cotizafii si contributii banesti si in natura ale simpatizantilor;

- donatii $i sume sau bunuri primite prin sponsorizari;

- venituri obfinute din reclama si publicitate;

- venituri pentru care se datoreazd impozite pe spectacole;

- venituri obtinute din exploatarea bunurilor aflate in patrimoniul acestuia;

- indemnizatii obtinute din participarea la competitii, spectacole si demonstratiile
sportive;

- sume ramase din exercifiul financiar precedent;

- alte venituri, in conditiile legii.



6.10 ACS VOINTA PLOPU poate intreprinde activitati economice, in conditiile
legii, in vederea realizarii scopului si obiectului de activitate.

ARTICOLUL 7
SANCTIUNI

7.1

(1) Sanctiunile ce vor fi acordate antrenorilor si sportivilor clubului sunt
urmatoarele:

- Avertisment;

- Suspendarea activitatii sportive intre 1 — 24 luni;

- Reducerea sau anularea premiilor sau a recompenselor;

- Excluderea din cadrul clubului.

(2) In cazul angajatilor clubului le sunt aplicabile dispozitiile cu privire la legislatia
muncii.

7.2 Aplicarea sanctiunilor se face cu respectarea Regulamentului de Ordine
Interioard, care va fi aprobat de catre Consiliul de Administratie la inceperea
fiecarui an competititional.

ARTICOLUL 8
DISPOZITII FINALE-DREPTURI EXCLUSIVE-LEGEA APLICABILA

8.1 ACS VOINTA PLOPU este supus inregistrarii in Registrul Sportiv.

8.2 ACS VOINTA PLOPU are stampila, emblema, insigna si steag propriu.

8.3

(1) ACS VOINTA PLOPU detine exclusivitatea:

- dreptului asupra imaginii de grup sau individuale, statici si/sau in miscare a
sportivilor sai;

- dreptul de folosinta asupra siglei sau emblemei proprii;

- drepturile de reclama, publicitate si de televiziune la competitiile pe care le
organizeaza sau la care participa, dupa caz.

(2) Drepturile mentionate mai sus pot fi cesionate de club, altor persoane juridice
sau fizice, in conditiile legii.

8.4 Prevederile prezentului regulament se pot completa cu alte dispozitii legale in
domeniu, prin hotarare a Consiliului de administratie.

8.5 Pe durata desfasurarii activitatii in cadrul clubului, relatiile de munca intre
salariati sunt de subordonare fatd de conducerea clubului si de colaborare intre cei
aflati pe niveluri ierarhice egale.

8.6 Antrenorii si instructorii sportivi sunt pe acelasi nivel ierarhic, indiferent de
forma de angajare, intre ei existind doar relatii de colaborare.



8.7 Dizolvarea si lichidarea Clubului Sportiv Orasenesc se va face in conditiile
legii si cu aprobarea Consiliului de administratie.

8.8 Litigiile aparute intre club si alte persoane vor fi solutionate pe cale amiabila si,
in caz contrar, vor fi deferite instantelor judecatoresti sau organismelor
competente.

8.9 Orice situatie aparuta pe parcursul functionarii clubului sportiv, necuprinsa in
prezentul regulament sau in normele legale in vigoare, va fi rezolvati prin hotarére
a Consiliului de administratie.

8.10 Prezentul Regulament se completeaza cu dispozitiile Legii nr.69/2000 a
educatiei fizice si sportului cu modificarile si completirile ulterioare sia
regulamentelor federatiilor nationale la care ACS VOINTA PLOPU va fi afiliat.

PRESEDINTE ACS VOINTA PLOPU,
POPESCU IULIAN




ANEXA 1

Regulamentul de organizare si functionare al
ASOCIATIEI CLUB SPORTIV VOINTA PLOPU

SIGLA ASOCIATIEI CLUB SPORTIV VOINTA PLOPU




